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제목 2017년도 교육훈련기관 종합진단 통보 관련 토론회 개최 결과 보고

1. 관련 

  가. 2018년도 교육원 주요업무계획

  나. 인재개발과-2640(2018.5.31., 2017년도 공무원 교육훈련기관 종합진단 결과알림)

  다. 인재개발과-2723(2018.6.7., 2018년도 공무원 교육훈련기관 종합진단(안) 의견조회)  

  라. 교육기획과-1244(2018.6.12., 2017년도 공무원 교육훈련기관 종합진단 통보 관련 토론회 개최)

2. 2017년도 공무원 교육훈련기관 종합진단 결과 관련하여 개최한 토론회 결과를 아래와 같이 

보고 드립니다. 

  가. (일시/장소) : 2018.6.14. (목) 15:00 ~ 16:20 / 소회의실 

  나. (참석자) : 원장, 교육운영과장, 교육기획과팀장(전원), 교수실장, 교육운영팀장, 안은영사무관 

  다. (주요내용) 

    1) 2017년도 진단평가 결과에서 언급된 미흡한 점은 보완하여 2018년도 공무원 교육

훈련기관 종합진단 준비 철저

    2) 각 평가지표 마다 관련 주관 부서 및 담당자를 지정하여 주인의식과 책임의식을 가지고 준비

    3) 인사혁신처 자료제출 전 전 직원 자료공유 및 피드백을 통해 작성자료 완성도 제고

3. 아울러 인사혁신처 「2018년도 공무원 교육훈련기관 종합진단(안)」에 대한 개선의견은 위 토론회

에서 논의된 사항(붙임 2)을 제출토록 하겠습니다.

붙임  1.‘17년도 교육훈련기관 종합진단 관련 토론회 개최 결과 보고 1부

      2. 2018년도 공무원 교육훈련기관 종합진단(안) 개선 의견 1부.  끝.
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제목 2018년도 공무원 교육훈련기관 종합진단(안) 개선 의견 송부

1. 귀 기관의 무궁한 발전을 기원합니다. 

2. 인재개발과-2723(2018.6.7., 2018년도 공무원 교육훈련기관 종합진단(안) 의견조회) 관련입니다.  

                                       

3. 우리원에서는 인사혁신처에서 주관「2018년도 공무원 교육훈련기관 종합진단(안)」에 대한 

개선의견을 붙임으로 제출합니다.

붙임  2018년도 공무원 교육훈련기관 종합진단(안) 개선 의견 1부.  끝.
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