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우 정 사 업 본 부

수신자 내부결재

(경유)

제목 조직문화 및 양성평등 발전을 위한 벤치마킹 실시 계획 수립

1. 관련

  가. 운영지원과-2740(2018. 4.11., 우정사업본부 양성평등 추진계획 수립·시행)

  나. 운영지원과-2741(2018. 4.11., 「조직문화 개선 추진계획」 수립·시행)

2. 우정사업본부의 조직문화 및 양성평등 발전을 도모하고 우수 직원의 사기 진작을 위해 

다음과 같이 벤치마킹을 실시하고자 합니다.

  가. 연수테마: 「덴마크로 떠나는 행복여행」 연수(덴마크 학교 및 기관 등 방문)

      ※ 주관: 오마이뉴스

  나. 기    간: 2018. 8. 7.(화) ~ 8.15.(수), 7박 9일

  다. 대 상 자: 우정사업 발전에 기여한 직원 중 근무경력 2년 이상으로 최근 3년 이내 

국외연수 실적이 없는 자(3명)

      * 직할기관 직원 우선 선발, 적격자 없는 경우 본부 추가 선발

     ** 연수 참가자는 책 2권 필독〈우리도 행복할 수 있을까〉〈우리도 사랑할 수 있을까〉

  라. 연수비용: 1인당 460만원(50% 예산 지원, 50% 개인부담(선납))

  마. 소요예산: 690만원(우특 일반용역비, 7218-280-210-14)

  바. 향후계획: 대상자 선발 및 참가비 납부(~6.18.), 연수 실시(8.7.~8.15.), 연수 

보고(8월말).  끝.
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