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제목 2017년도『자체 경영평가 지표개선』TFT 운영계획 수립·시행

  1. 경영성과정보담당관-3165(2016.12.28.,2017년도 소속기관 경영평가 지침 수립·시행) 관련

  2. 전직원의 동참 및 의견수렴을 통한 평가지표 개선으로 효율적인 사업운영 및 

평가관리체계 구축을 위하여 다음과 같이 TFT를 구성하여 운영하겠습니다.

가. 개요

  o 명    칭 :『자체 경영평가 지표개선』TFT

  o 운영기간 : 3월 ~ 익년 2월(12개월)

  o 구성인원 : 10명 

   - (팀장) 총괄기획팀장

   - (팀원) 교수실장, 각과수석팀장, 공무원노조본부장, 우정노조지부장, 과별추천인원 각 1명, 경영평가 담당

  o 활동사항 : 부서별 전직원 의견수렴하여 개선(안) 제시, 실적 검증

나. 주요일정

  o TFT 인원 구성 및 활동 개시 : 3월

  o 지표개선(안) 의견수렴 및 회의 : 수시

  o 평가지표(안) 개선 및 시행 : 4월

  o 추진 실적 검증 : 매분기

붙임  2017년도 자체 경영평가 지표개선 TFT 운영계획(안)  1부.     끝.
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