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제목 2016년도 우정청 부서별 경영평가 결과보고

       1. 관련. 

          가. 2016년도 우정사업본부 소속기관 경영평가 세부지침

          나. 회계정보과-2196(2016.5.3. 2016년도 경영평가 상여금 지급 자청 부서평가 기준 수립·시행)

       2. 성과에 따른 차등보상으로 선의의 경쟁을 유도하고, 부서별 업무역량을 제고

하고자 실시한 2016년도 우정청 부서별 경영평가 결과를 아래와 같이 보고합니다.

          가. 평가대상: 11과 1실

          나. 평가지표: 경평지표(60%)+특정요소(20%)+정책추진역량(20%)+가점

          다. 평가방법: 평가지표별 기준에 따른 평점 부여 

          라. 평가결과

              o 부서별 평가등급

평가등급 1등급 2등급 3등급 4등급 5등급

경평지표「유」 예금영업과
우정계획과

소포영업과

국제영업과

회계정보과

우편영업과

우편물류과
보험영업과

경평지표「무」 금융검사과
인력계획과

감사관실
운영지원과

지급률 청지급률+15% 청지급률+7% 청지급률 청지급률-7% 청지급률-15%
 

 
              o 부서별 평가성적

구분
경평지표「유」 경평지표「무」

우정
계획과

우편
영업과

소포
영업과

우편
물류과

국제
영업과

회계
정보과

예금
영업과

보험
영업과

금융
검사과

운영
지원과

인력
계획과 감사관실

순위 3 7 2 6 4 5 1 8 1 4 3 2

계 98.800 96.900 99.800 97.200 97.400 97.400 100.000 96.800 38.400 36.800 38.000 38.200

붙임  1. 2016년도 서울청 부서별 경영평가 결과 보고서 1부.

      2. 2016년도 서울청 부서별 경영평가 세부내역 1부.  끝.
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