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제목 6급 공무원 장기근무자 순환전보 운영지침 개선․시행

        1. 관련

           가. 인력계획과-5135(2013.12.19. 6급 공무원 순환전보 운영지침)

           나. 운영지원과-438(2013.11.8, 현업관서 장기근무자 순환전보 운영지침)

        2. 동일관서 장기근무로 인한 업무침체 방지와 비연고지 장기근무자의 사기 진작을 

위해 시행 중인 순환전보 운영지침을 다음과 같이 개선․시행하니 착오없으시기 바랍니다.

           가. 주요 개선 내용

             1) 순환전보 대상자 선정

               ㅇ (현재) 동일관서에서 7년이상 장기근무자 및 총괄국장 추천자를 대상

으로 심의 선발

               ㅇ (개선) 연고지 근무 희망자가 많은 4급관서 10년 이상 장기근무자를 

순환전보 대상자로 선정하고, 5급관서는 순환전보 대상에서 

제외(단, 연고지 근무희망자가 3인 이상 대기중인 관서 또는 총괄국장이 

전보를 요구한 관서는 포함)

             2) 전보 지역

               ㅇ (현재) 중심도시(춘천, 원주, 강릉)를 기준으로 3개 권역내 전보 

               ㅇ (개선) 시지역(춘천, 원주, 강릉, 동해·삼척, 속초)을 기준으로 5개 권역내

                         전보 

           나. 시행일 : 2016. 11. 1.자

붙임  6급 공무원 장기근무자 순환전보 운영지침 개선 계획 1부.  끝.
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