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제목 '16년도 우수집배공무원 선발ㆍ포상 계획(안) 보고

       1. 2016년도 우정사업계획(집배인력 평준화를 통한 효율적인 인력 운용)관련입니다.

       2. 집배공무원에 대한 자긍심 고취와 내부 만족도 향상, 사업활성화를 도모하기 

위한 우수집배공무원 선발ㆍ포상 계획을 다음과 수립 시행하여 집배공무원의 사기진작이 

되도록 하겠습니다.

        가. 포상주기 : 매분기

        나. 대 상 국 : 전 총괄국(집배센터는 총괄국에 포함)

        다. 포상인원 : 총 20명(4급 총괄국 16명, 5급 총괄국 4명)

        라. 선발방법 및 세부 평가항목 : 붙임 참조

        마. 행정사항

          ㅇ 우수집배공무원 인센티브 부여

            - 인증서(나만의 우표), 기념 배지, 포상품 수여

            - 각종 표창, 포상, 국외연수, 워크숍 등 우선 선발

          ㅇ 우정청 우수집배공무원 검증위원회 구성ㆍ운영 : 우편물류과 주관

          ㅇ 우수집배공무원 관리 실태 점검 : 별도 계획

붙임  1. ‘16년도 우수집배공무원 선발 포상 요약서 1부

      2. 우수집배공무원 선발 포상 계획(안) 1부.  끝.
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