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제목 2016년 제1회 우정청 전입예정자 직위공모 실시

      1. 관련

        가. 부산지방우정청 인사운영지침(2015. 1. 28) 

        나. 우정사업본부 소속공무원 인사관리세칙 제22의 3

      2. 우정청 직원 결위시 공개모집을 통하여 창의적이고 업무능력이 검증된 우수한 

직원을 전입시키고자 다음과 같이 직위공모를 실시하겠습니다.

         가. 선발대상 : 일반직(행정·전산) 7급 

         나. 선발인원 : 3명

         다. 자격요건 : 부산지방우정청 소속 일반직(행정·전산)공무원

              ※ 당해직급 근무경력 제한없음

         라. 선발절차 및 방법

            o 원서접수 : 2016. 1. 13.(수) ~ 2016. 1. 15.(금)

            o 서류심사 : 2016. 1. 18.(월), 면접심사 대상자 선발

            o 면접평가 및 최종 합격자 선발 : 2016. 1. 19.(예정)

         마. 우정청 전입시기

            o 우정청(본청) 직원 결위 발생시

            o 금회 직위공모 선발자 유효기간 : 2016. 6. 30.까지

붙임  부산지방우정청 직위공모 계획(안) 1부.  끝.  
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