
< 관련(적용) 규정>

우정사업본부 소속공무원 인사관리세칙(2014.12.31., 훈령 제506호) 중

제11조(환직요건): 환직예정직무에 6개월 이상 근무, 직제 또는 정원의 개폐 등

제13조(환직시험의 면제): 직무내용이 유사하거나 직무내용의 변경 없이 직종만 변경시키는 경우

‘대한민국 최고 수준의 정부기업 구현’

 

우 정 사 업 본 부

수신자 내부결재

(경유)

제목 총괄국 소포실의 집중국 통합에 따른 후속조치

       1. 관련

        가. 우정사업본부 소속공무원 인사관리세칙(2014.12.31., 훈령 제506호)

        나. 물류기획과-1326(2015.6.25., 총괄국 소포실의 집중국 통합 시행 통보)

        다. 전남지방우정청 인력계획과-7200(2015.10.7., 마케팅 역량 우수공무원 환직

임용 승인 검토)

       2. 광주시내 총괄국 소포실을 광주우편집중국으로 조정·통합함에 따라 관련 인력의 

원활한 운영이 가능하도록 전남청에서 요구한 사항에 대한 검토결과를 보고드립니다.

        가. 요구 내역

         ㅇ (개 요) 소포광역화에 따라 광주국내 마케팅 업무에 탁월한 성과를 보인 

직원을 우편원으로 환직 후 광주(집)으로 배치 희망

         ㅇ 요  구

           - (정 원) 직종변경(우편+1, 집배 △1)

           - (현 원) 환직시험 면제(전남청 광주우체국 김옥균(집배6급, 1970.6.20.))

        나. 검토 결과: 원안수용*

              * 광주국의 택배세입 29.2억원 중 동 집배원의 관리대상 업체 세입이 63.7%(18.6억원)를 차지하는 등 

업무수행 능력이 탁월함을 고려

 

        다. 정원 및 환직 유효일: ‘15.11.2. 자. * 단, 환직 시행일은 유효일 이후 전남청 자체 판단 

끝.
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