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경 북 지 방 우 정 청

수신자 수신자 참조

(경유)

제목 2015년 경북지방우정청 양성평등 조직문화 조성 계획 통보

       1. 운영지원과-3701(2015.6.18., 성희롱 방지조치 및 폭력예방교육 추진계획) 관련

       

       2. 경북지방우정청은 조직내 양성평등에 관한 긍정적인 인식과 변화를 촉진하여 

구성원들의 업무능률을 최대한 발휘할 수 있는 근무환경 조성을 목적으로「경북지방우정청 

양성평등 조직문화 조성 계획」을 실시하고자 하오니 각 소속기관에서는 관련 내용을 숙지

하여 내실있는 활동이 될 수 있도록 조치 바랍니다.  

       3. 또한 양성평등 조직문화 조성을 위한 세부 추진방안으로「2015년 성희롱 방지조치 

및 폭력예방교육 추진계획」을 붙임과 같이 통보하오니, 각 소속기관에서는 자체계획을 수립

하여 예방교육이 원활히 추진될 수 있도록 이행에 철저를 기하여 주시기 바랍니다.

붙임 1. (요약) 2015년 양성평등 조직문화 조성 추진계획 1부

     2. 2015년 양성평등 조직문화 조성 추진계획 1부

     3. 2015년 성희롱 및 폭력예방교육 추진계획 1부

     4. 2015년 폭력예방교육 운영안내(여성가족부 세부지침) 1부.  끝.
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