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제목 2015년도 제5회 정기 직무인증평가 실시계획 수립

      1. 교육기획과-99{2015.01.20. 2015년도 우정사업직무인증평가 추진계획(안) 수립} 

관련입니다.

       2. 우체국 직원의 직무역량 향상과 우편·금융시장 환경에 탄력적으로 대응하는 

전문인재 육성을 위한『2015년도 제5회 정기 직무인증평가(우편3급-16회, 우정2급-3회)』 실시 

계획을 다음과 같이 수립하여 시행하겠습니다.

         가. 실시개요 

           o 평가일시 : 2015.11.28.(토) 14:00~15:40

           o 평가장소 : 지방우정청별 지정장소(추후 별도공고)

           o 응시대상 : 우정사업본부 소속 공무원 및 별정우체국 직원

           o 평가분야 : 우편3급, 우정2급

           o 응시신청기간 : 2015.10.21.(수) ~ 10.27.(화)

         나. 평가과정 및 문제수           

           o 우편3급 : 문제은행 풀 객관식 100문제(문제당 1점)

           o 우정2급 : 문제은행 풀 객관식 70문제(문제당 1점), 신규출제 객관식 30문제(문제당 1점)

             * 우정2급 및 우편3급은 객관식문제만 출제

         다. 합격기준 및 합격자 발표

           o 합격기준

             - 우편3급 : 과목별 과락(100점 만점으로 환산하여 40점 미만)없이 총점 70점 이상

             - 우정2급 : 과목별 과락(100점 만점으로 환산하여 40점 미만)없이 총점 75점 이상

           o 합격자 발표 : 2015.12.4.(금)

         라. 소요예산 : 57,900천원

붙임  1. 제5회 정기 직무인증평가 실시계획(요약) 1부.

      2. 제5회 정기 직무인증평가 실시계획(안) 1부.  끝.
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